Formulario ASC- No. 8 Anexo 8

INSTITUCION
OFICINA INSTITUCIONAL DE RECURSOS HUMANOS
Unidad de Reclutamiento y Seleccion

ACTA DE CONCURSO
Concurso de Ascenso No.

En la ciudad de a los dias del mes de del
ano dejamos constancia de que, con la publicacion del aviso de convocatoria el dia

de de , se dio inicio al proceso del concurso de ascenso para suplir
posicién(es) vacante(s) de la estructura de personal de ésta institucion, correspondientes a la Clase
Ocupacional de Carrera
Administrativa:

Cadigo General Nivel

Direccion

Departamento

Unidad con los resultados que a

continuacioén se sefialan:

A. Detalle del proceso del concurso:

1. Nombre y cédula de identidad de los aspirantes admitidos y rechazados para participar en el
concurso y motivos del rechazo. (Si aplica, especificar)

2. Nombre de los concursantes que no se presentaron a los examenes de oposicién: (Si aplica,
especificar)

3. Nombre de los concursantes con el puntaje obtenido en cada prueba y su calificacion final en el
concurso (Si aplica, especificar)

4. Lista de candidatos elegibles que obtuvieron puntaje de 75% y mas, en orden de mérito: (Si aplica,
especificar)

B. (Si aplica, especificar) Se declara este concurso Desierto / Sin Efecto, porque:

[ ] No se presentaron aspirantes
[_1 Ningtin aspirante cumplié los requisitos de la convocatoria

[ Ningun aspirante se presenté a los examenes

L1 Ningun concursante obtuvo puntaje de 75% y mas
[_] Otras razones (Especificar)
C. (Si aplica, especificar) Se presenta una insuficiencia de candidatos elegibles.
D. (Si aplica, especificar) Procede dar paso a la aplicacién del Procedimiento Ordinario de Ingreso mediante

concurso de ingreso, por la Direccion General de la Carrera Administrativa

Comité Organizador de Concurso

Jefe de la OIRH Firma

Jefe de la Unidad Solicitante Firma

Por la Direccién General de Carrera Administrativa Firma



