
Formulario POI-No. 19                                                                                                                                                                      Anexo 19 

 

 

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 

 

DIRECCIÓN GENERAL DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN 

 

AVISO DE CONVOCATORIA 

PARA INSCRIPCIÓN EN LOS REGISTROS 

REGISTROS DE REINGRESO – ELEGIBLES 

 

 

AVISO NO. ________ 

 

 

La Dirección General de Carrera Administrativa en cumplimiento de la Ley No. 9 de 20 junio 

de 1994 que establece y regula la Carrera Administrativa y el Decreto Ejecutivo No. 222 de 12 

de septiembre de 1997 por la cual se reglamenta la Ley No. 9, efectúa Convocatoria Oficial, a 

los ex revisores públicos de Carrera Administrativa / servidores públicos y ex servidores 

públicos para participar en la Conformación de los Registros de Reingreso y de Elegibles. 

 

Clases de Puestos:                                                                         Requisitos Mínimos exigidos: 

 

_______________________________________________         ________________________ 

_______________________________________________         _________________________ 

_______________________________________________         _________________________ 

 

Período de Inscripción y recibo de documentación: del ______ al______ del mes __ año______ 

En horario de ________________a _________________ 

 

*   Lugar             Dirección de Administración de Recursos Humanos 

                           Unidad de Reclutamiento y Selección en la 

                           Dirección General de Carrera Administrativa, 

                           Ubicada en Vía España, Edificio Plaza Dorchester, 5to piso. 

                            www.digeca.gob.pa 

 

 Ultimo día de recepción de documentos: __________________________ hasta las 12:00 m. 

 

 Los aspirantes deberán adjuntar al formulario de inscripción los documentos que a 

continuación se detallan: 

 

- Copia de Certificado de acreditación y No. de registro 

- Copia de cédula y seguro social  

- Copias de Diplomas 

- Copia de créditos universitarios 

- Copia de certificaciones de trabajo que acrediten el cumplimiento de los 

requisitos mínimos del puesto.  Las certificaciones deben reflejar los 

periodos laborados (fecha de inicio y de terminación) en el cargo 

desempeñado. 

 

Nota: Deben presentarse los originales de todos los documentos aportados para su cotejo 

 

Dado en  la Ciudad de Panamá, a los__________(   )  días del mes de _________________de 

______. 

 

 

                                                                                     __________________________________ 

Director General de Carrera Administrativa 

            

                                                                        

                                                                                      

 


